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แบบสมัครเข้ารับการสรรหาของผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี

								เขียนที่..........................................................
						     วันที่              เดือน      มกราคม    พ.ศ.   ๒๕๖๔  

เรื่อง  ขอสมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
เรียน  ประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
สิ่งที่ส่งมาด้วย  	๑.	แบบประวัติและคุณสมบัติของผู้สมัคร หรือผู้ได้รับการเสนอชื่อ เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็น
		ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา		
[bookmark: _Hlk62302694]	๒.	สำเนาปริญญาบัตร หรือใบระเบียนแสดงผลการเรียน (ให้รับรองสำเนาถูกต้องทุกแผ่น)
	๓.	สำเนาบัตรประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ ที่ยังไม่หมดอายุ พร้อมลงนาม
		รับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน ๑ ชุด
	๔.	สำเนาทะเบียนบ้านของผู้สมัคร พร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน ๑ ชุด
	๕.	รูปถ่ายขนาด ๔ x ๖ นิ้ว จำนวน ๓ รูป
	๖.	เอกสารประวัติ วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา จำนวน ๑๐ เล่ม
	๗.	หลักฐานที่แสดงถึงประสบการณ์ หรือคุณลักษณะอื่น ๆ เพิ่มเติม (ถ้ามี)
[bookmark: _Hlk31298129][bookmark: _Hlk31349704]	ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
เรื่อง การสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ลงวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๔ มีกำหนดการรับสมัครระหว่างวันที่ ๒๕ - ๒๙ มกราคม ๒๕๖๔ นั้น  
	ข้าพเจ้า.....................................................ขอสมัครเข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา พร้อมนี้ได้แนบเอกสารตามสิ่งที่ส่งมาด้วย โดยปิดผนึกมาเพื่อประกอบการพิจารณาด้วยแล้ว 
	จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป

		ขอแสดงความนับถือ


                                                    ลงชื่อ.......................................................
                                                           (......................................................)
					                      ผู้สมัคร  
[bookmark: _Hlk31294205]หมายเหตุ	ให้ผู้สมัครส่งแบบนี้พร้อมสิ่งที่ส่งมาด้วย โดยปิดผนึก และนำส่งด้วยตนเอง ระหว่างวันที่ 
๒๕ - ๒๙ มกราคม ๒๕๖๔ ณ สำนักบริหารทรัพยากรมนุษย์ (นายคทายุทธ  ชื่นชม) เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. และเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. ถ้าหากเอกสารไม่ครบหรือไม่ถูกต้องจะถือว่าขาดคุณสมบัติ
[bookmark: _Hlk31298304]                  [image: Newlogo Line]



แบบการเสนอชื่อผู้เข้ารับการสรรหาของผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
(โดยคณะ วิทยาลัย สถาบัน สำนัก ศูนย์ ส่วนราชการหรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ)
								เขียนที่..................................................
						     วันที่              เดือน      มกราคม    พ.ศ.   ๒๕๖๔  
เรื่อง  ขอเสนอชื่อผู้เข้ารับการสรรหาของผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
เรียน  ประธานคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
สิ่งที่ส่งมาด้วย  	๑.	แบบประวัติและคุณสมบัติของผู้สมัคร หรือผู้ได้รับการเสนอชื่อ เพื่อเข้ารับการสรรหาเป็น
		ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา		
	๒.	สำเนาปริญญาบัตร หรือใบระเบียนแสดงผลการเรียน (ให้รับรองสำเนาถูกต้องทุกแผ่น)
	๓.	สำเนาบัตรประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ ที่ยังไม่หมดอายุ พร้อมลงนาม
		รับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน ๑ ชุด
	๔.	สำเนาทะเบียนบ้านของผู้สมัคร พร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน ๑ ชุด
	๕.	รูปถ่ายขนาด ๔ x ๖ นิ้ว จำนวน ๓ รูป
	๖.	เอกสารประวัติ วิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันวิจัยและพัฒนา จำนวน ๑๐ เล่ม
	๗.	หลักฐานที่แสดงถึงประสบการณ์ หรือคุณลักษณะอื่น ๆ เพิ่มเติม (ถ้ามี)
	๘.	หนังสือให้ความยินยอม ของผู้ได้รับการเสนอชื่อ จำนวน ๑ ชุด
	ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
เรื่อง การสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ลงวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๔  มีกำหนดการรับสมัครระหว่างวันที่ ๒๕ - ๒๙ มกราคม ๒๕๖๔ นั้น  
	(ระบุชื่อหน่วยงาน)............................................................... ซึ่งเป็นหน่วยงานตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เรื่อง หน่วยงานที่มีสิทธิเสนอชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
สรรหาผู้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ลงวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๔  มีความประสงค์
ที่จะเสนอชื่อผู้เข้ารับการสรรหาเพื่อดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ตามลำดับตัวอักษร ดังนี้
(เสนอได้ไม่เกิน ๒ ชื่อ)	
	๑. ....................................................................................................................................................
	๒. ....................................................................................................................................................
พร้อมนี้ได้แนบเอกสารตามสิ่งที่ส่งมาด้วยโดยปิดผนึกมาเพื่อประกอบการพิจารณาด้วยแล้ว
		จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาดำเนินการต่อไป
			ขอแสดงความนับถือ

                                                 	        ลงชื่อ.......................................................
                                              	             (......................................................)
					                  หัวหน้าหน่วยงานผู้เสนอชื่อ   
หมายเหตุ	ให้หัวหน้าหน่วยงานผู้เสนอชื่อส่งแบบนี้พร้อมสิ่งที่ส่งมาด้วย โดยปิดผนึก และนำส่งด้วยตนเอง ระหว่างวันที่ ๒๕ - ๒๙ มกราคม ๒๕๖๔ ณ สำนักบริหารทรัพยากรมนุษย์ (นายคทายุทธ  ชื่นชม) 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. และเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น.  ถ้าหากเอกสารไม่ครบหรือไม่ถูกต้องจะถือว่าขาดคุณสมบัติ
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หนังสือให้ความยินยอม ของผู้ได้รับการเสนอชื่อ
(เฉพาะผู้ได้รับการเสนอชื่อ)
				
								เขียนที่..................................................
						     วันที่              เดือน      มกราคม    พ.ศ.   ๒๕๖๔  

	ข้าพเจ้า............................................................................................................................................
เกิดวันที่.................เดือน.................................................พ.ศ. ..................... ปัจจุบันอายุ.......................................ปี
อยู่บ้านเลขที่.......................หมู่ที่.................ตรอก/ซอย............................................ถนน..........................................
ตำบล.........................................อำเภอ/เขต.........................................จังหวัด...........................................................
ได้รับทราบรายละเอียดประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง การสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ลงวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๔  จึงยินยอมให้
(ระบุชื่อหน่วยงาน) ............................................................................. มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เสนอชื่อข้าพเจ้า ให้เป็นผู้เข้ารับการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี พร้อมหนังสือให้ความยินยอมนี้ ข้าพเจ้าได้แนบ (อย่างใดอย่างหนึ่ง)
 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 สำเนาบัตรข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
 สำเนาบัตรพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
	พร้อมรับรองสำเนาถูกต้องเพื่อยืนยันในการให้ความยินยอมครั้งนี้ด้วยแล้ว

		                                             ลงชื่อ..............................................ผู้ให้ความยินยอม
                                                                       (...............................................)


						   ลงชื่อ...............................................พยาน
                                                                        (..............................................)



หมายเหตุ    	พยานต้องลงนามรับรองครบถ้วน 
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รูปถ่าย
ขนาด ๑ นิ้ว


[bookmark: _Hlk31298385]



แบบประวัติและคุณสมบัติของผู้สมัคร หรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อรับการสรรหา
เป็นผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี
		    	ผู้สมัคร					   ผู้ได้รับการเสนอชื่อ
ส่วนที่  ๑
	๑.	ข้อมูลพื้นฐานส่วนตัว
		๑.๑ 	ชื่อ..................................................................... นามสกุล............................................................
		๑.๒	เกิดวันที่.................. เดือน................................. พ.ศ. .......................    อายุ...........................ปี
		๑.๓	ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขที่......................... หมู่ที่............... ตำบล.................................................... 
			อำเภอ......................................................................   จังหวัด...................................................... 
			โทรศัพท์..............................................  E-mail………………………………........................................
	    	๑.๔	สถานที่ทำงานปัจจุบัน............................................................... ตำบล........................................
                      	อำเภอ............................................................. จังหวัด................................................................. 
			โทรศัพท์............................................................ โทรสาร.............................................................
	   	๑.๕	ตำแหน่งทางการบริหาร...............................................................................................................
			.....................................................................................................................................................
			.....................................................................................................................................................
			.....................................................................................................................................................
	     ๑.๖	ตำแหน่งทางวิชาการ..................................................................................................................
			.....................................................................................................................................................
			.....................................................................................................................................................
			.....................................................................................................................................................
 	๒.	คุณสมบัติตามมาตรา ๓๗ และมาตรา ๔๒  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗
		๒.๑ 	สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าปริญญาตรี (เรียงจากปริญญาตรีและสูงกว่า ตามลำดับ และ พ.ศ.)
			๒.๑.๑ ............................................. มหาวิทยาลัย.............................................. พ.ศ. ..............
			๒.๑.๒ ............................................. มหาวิทยาลัย.............................................. พ.ศ. ..............
			๒.๑.๓ ............................................. มหาวิทยาลัย.............................................. พ.ศ. ..............
			๒.๑.๔ ............................................. มหาวิทยาลัย.............................................. พ.ศ. ..............
			๒.๑.๕ ............................................. มหาวิทยาลัย.............................................. พ.ศ. ..............




-๒-

	    	๒.๒ 	ได้ทำการสอนในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา (เรียงตาม พ.ศ.)
                      	๒.๒.๑ 	มหาวิทยาลัย/สถาบัน......................................................................................................
                                	ตั้งแต่วันที่....... เดือน................... พ.ศ. ........ ถึงวันที่..... เดือน...................... พ.ศ. .......
		   	๒.๒.๒	มหาวิทยาลัย/สถาบัน......................................................................................................
                               	ตั้งแต่วันที่..... เดือน................... พ.ศ. ...... ถึงวันที่...... เดือน...................... พ.ศ. ..........
                    	๒.๒.๓	มหาวิทยาลัย/สถาบัน......................................................................................................
                                	ตั้งแต่วันที่...... เดือน.................. พ.ศ. ......   ถึงวันที่....... เดือน....................  พ.ศ. .......
	  	๒.๓	ประสบการณ์ด้านการบริหาร เคยดำรงตำแหน่ง (เรียงตาม พ.ศ.)
                       	๒.๓.๑	ตำแหน่ง.................................................... มหาวิทยาลัย/สถาบัน...................................
                                	ตั้งแต่วันที่.... เดือน..................... พ.ศ. .......  ถึงวันที่..... เดือน...................... พ.ศ. .......
                       	๒.๓.๒	ตำแหน่ง.................................................... มหาวิทยาลัย/สถาบัน...................................
                                	ตั้งแต่วันที่.... เดือน..................... พ.ศ. .......  ถึงวันที่..... เดือน...................... พ.ศ. .......
                       	๒.๓.๓	ตำแหน่ง.................................................... มหาวิทยาลัย/สถาบัน...................................
                                	ตั้งแต่วันที่.... เดือน..................... พ.ศ. .......  ถึงวันที่..... เดือน...................... พ.ศ. .......
                       	๒.๓.๔	ตำแหน่ง.................................................... มหาวิทยาลัย/สถาบัน...................................
                                	ตั้งแต่วันที่.... เดือน..................... พ.ศ. .......  ถึงวันที่..... เดือน...................... พ.ศ. .......
	ทั้งนี้  ได้แนบสำเนาเอกสารที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งเจ้าของเอกสารลงนามรับรองความถูกต้องรวมทั้ง
สำเนาเอกสารตามข้อ ๒.๑ ๒.๒ และ ๒.๓ ที่สามารถจัดหาได้มาพร้อมนี้แล้ว

ส่วนที่ ๒	คุณลักษณะอื่น ๆ
	ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติ ตามความในข้อ ๕ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก ศูนย์ ส่วนราชการ หรือหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยการอธิบาย หรือหลักฐานอ้างอิง หรืออื่น ๆ ได้ดังต่อไปนี้
1. ความเป็นผู้นำ สามารถวิเคราะห์ วินิจฉัย ตัดสินใจ แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
		.............................................................................................................................................................
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	๖.		ความสามารถด้านการประสานความร่วมมือ และสร้างเครือข่ายการวิจัย	
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	๗. 	สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของมหาวิทยาลัย
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	๘. อื่น ๆ 
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ส่วนที่ ๓	ข้าพเจ้าขอยืนยันว่าข้าพเจ้าไม่มีลักษณะต้องห้ามตามความในข้อ ๖ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้อำนวยการสถาบัน สำนัก ศูนย์ ส่วนราชการ หรือหน่วยงาน
ที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๓
	ข้าพเจ้าขอรับรองว่าได้ตรวจสอบและส่งเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ถูกต้อง ครบถ้วน ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี เรื่อง การสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ลงวันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๔ และขอยืนยันว่าข้อความที่ได้แจ้งไว้ใน
แบบประวัติและคุณสมบัติของผู้สมัคร หรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อรับการสรรหาเป็นผู้อำนวยการสถาบันวิจัย
และพัฒนา นั้น ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ


                                                  ลงชื่อ.........................................................
                                                       (.........................................................)
                                                            วันที่....../...................../...........
หมายเหตุ	 คณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา อาจขอเอกสารหรือรายละเอียดเพิ่มเติมได้
             ตามความเหมาะสม
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